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VSEOBECNE ZAVAZNE NARIADENIE
obce LCubel’a ¢. 3/2019
0 urceni vySky doticie na previdzku a mzdy na diet'a materskej $koly
a diet’a skolského zariadenia

Obec Lubela vsilade s § 6 ods. 1 zadkona &. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich

predpisov, s § 6 ods. 12 pism. c.) zakona & 596/2003 Z. z. o §tatnej sprave v $kolstve a Skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, s § 19 zakona &.
523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov as § 7 zakona &. 583/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach uzemne;j
samospravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

vydava toto

vSeobecne zavézne nariadenie obce Cubela &. 3/2019 o ureni vysky dotacie na prevadzku a
mzdy na dieta materskej Skoly a diet’a Skolského zariadenia.

Clanok 1.
Uvodné ustanovenia

§1
' Utel vieobecne zavizného nariadenia
Ucelom tohto vieobecne zavazného nariadenia je uréenie vysky dotacie a spdsobu pouzitia dotacie na
mzdy a prevadzku na:
a) diet'’a materskej Skoly
b) dieta a Ziaka Skolského zariadenia
¢) na potencialneho stravnika v zariadeni $kolského stravovania

§2
Vymedzenie pojmov

1. Dotacia na mzdy je financna dotacia, ktora je urena na bezné vydavky a zahffia vydavky
na mzdy a platy vratane poistného a prispevku zamestnavatela do poistovni za zamestnancov,
ktori zabezpe€uju vychovno-vzdelavaci proces a za zamestnancov, ktori zabezpe&uji prevadzku
Skoly a Skolského zariadenia. Dalej zahffia vydavky na odchodné pri prvom skondeni
pracovného pomeru po nadobudnuti naroku na starobny déchodok ana odmenu za pracovné
zasluhy pri dosiahnuti 50 rokov veku vyplacané podla osobitnych predpisov maximalne
vo vyske dohodnutej v kolektivnej zmluve vyssieho stupiia, vydavky na nemocenské davky a
urazové davky hradené zamestnavatelom podla osobitnych predpisov. Takto uréené finandné
prostriedky zodpovedaju ekonomickej klasifikacii definované Ministerstvom financii Slovenskej
republiky rozpoctovej klasifikacii v kategorii 610 mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné
vyrovnania, t. j. tarifny plat, osobné priplatky a priplatky za riadenie a v kategérii 620 poistné a
prispevok do poistovni.

2. Dotacia na prevadzku je finantna dotacia, ktora je uréena na bezné vydavky $kol a skolskych
zariadeni podl'a § 1 tohto VZN a zahrfia vydavky za tovary a sluzby definované Ministerstvom
financii SR v ekonomickej klasifikacii rozpoctovej klasifikacie v kategorii 630 — tovary a sluzby,
t. J. energie, vodné - sto¢né, revizie a kontroly zariadeni, poplatky za vyvoz smeti a iné poplatky,
dohody, pridel do SF a stravovanie zamestnancov a v kategorii 640 bezné transfery
(nemocenské, odstupné, odchodné a pod.)



3. Hospodarnost’ je minimalizovanie nakladov na vykonanie ¢innosti alebo obstaranie tovarov,
prac a sluzieb pri zachovani primeranej urovne a kvality.

4. Efektivnost je maximalizovanie vysledkov ¢innosti no vztahu k disponibilnym verejnym
prostriedkom.

5. Uginnost je vztah medzi planovanym vysledkom &innosti a skutoénym vysledkom &innosti
vzhl'adom na pouzité verejné prostriedky.

6. Utelnost’ je vztah medzi uréenym uéelom pouzitia verejnych prostriedkov a skutoénym
ucelom pouzitia.

7. Vykonovy ukazovatel je:

a) pocet deti v materskej Skole vo veku od troch rokov, ktory skola vykazala k 15. septembru
bezného kalendarneho roka v §tatistickom vykaze Skol (MSVVS SR) 40-01,

b) pocCet Zziakov v Skolskom klube deti, ktoré Skola aSkolské zariadenie vykazali k 15.
septembru bezného kalendarneho roka v $tatistickom vykaze Skol (MSVVS SR) 40-01,

c) pocet potencialnych stravnikov v $kolskej jedalni k 15. septembru bezného kalendarneho roka
v tatistickom vykaze Skol (MSVVS SR) 40-01.

Clanok IL

§3

Dotacia na mzdy a prevadzku §kol a skolskych zariadeni

na jeden vykonovy ukazovatel’

1. Obec Lubel'a urcuje ro¢nt vysku dotacie na mzdy a prevadzku $kol a skolskych zariadeni v jej
zriad ovatel'skej pdsobnosti na jeden vykonovy ukazovatel nasledovne:
a) dieta materskej Skoly vo veku od troch rokov — 1.987,44 €
b) ziak Skolského klubu deti — 436,80 €
¢) potencialny stravnik v Skolskej jedalni — 131.04 €
2. Vyska dotacie pre skolu a Skolské zariadenie sa ur¢i ako su€in poctu vykonovych
ukazovatelov vykazanych podla § 2 ods. 7 tohto VZN a vysky dotacie na mzdy a prevadzku
na jeden vykonovy ukazovatel urenej podla jednotlivych kategorii §kol a Skolskych zariadeni
v § 3 ods. 1 tohto VZN. Dotacia sa poskytuje v celych eurach po matematickom zaokruhleni
suinu.

§4

Termin a sposob poskytovania dotaicie
1. Obec Lubela oznami Zakladnej Skole Lubela vySku dotacie na rok najneskor do 31.januara
prislusného roka.
2. Dotacia stanovena podla § 3 ods, 2 tohto VZN bude poskytovana prijimatelovi mesatne
vo vyske 1/12 ro¢nej dotacie najneskdr do 28. dna prislusného Stvrtroku. V pripade, ze 28. deni
v prislu§nom S§tvrtroku pripadne na den pracovného pokoja, bude mu dotacia poskytnuta prvy
pracovny den po dni pracovného pokoja.
3. Obec Lubel'a poskytne dotaciu na mzdy a prevadzku materskej Skole, Skolskému klubu deti,
zariadeniu Skolského stravovania, ktoré je sucastou Zakladnej Skoly v Lubeli s pravnou
subjektivitou a ktorej je zriad'ovatelom, na vydavkovy ucet Zakladnej skoly.
4. Ro¢na vyska dotacie sa prehodnoti podla aktualneho vykonového ukazovaterla.
5. Podmienkou na pridelenie dotacie zriad'ovatelovi podla par. 3 je predlozenie ziadosti
zriad'ovatel'a $koly a $kolského zariadenia. Sudastou Ziadosti je vykaz Skol (MSVVS SR) 40-
01. Lehota na predlozenie udajov, podl'a ktorych sa bude financovat materska skola a skolské
zariadenia je do 25. oktobra predchadzajuceho roka.
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Clanok IIL

§5
Pouzitie dotacie
Prijimatel’ dotécie je povinny pridelené finan&né prostriedky pouZit' v silade s rozpisom dotacie.
Pouzité finanéné prostriedky musia byt vynaloZené hospodarne, efektivne, u€inne a G&elne.

§6
Zuétovanie doticie

1. Prijimatel’ dotacie v zriadovatel'skej pdsobnosti obce Lubela, ktorému bola dotacia poskytnuta
podla § 4 je povinny ziétovaf dotaciu s poskytovatefom jedenkrat ro¢ne, ato k 31. decembru
prisluiného kalendarneho roka v termine do 25. marca za obdobie od 01.01. do 31.12.
predchadzajuceho kalendarneho roka.
Sutastou vyuétovania dotacie je predlozenie Gtovnej zavierky za predchadzajuci kalendarny
rok.
2. V pripade, e poskytnut4 doticia nebude vy&erpana k 31. decembru prislusného kalendarneho
roka, je prijimatel povinny nevy&erpanii ast dotacie vratit spat na GCet obce Lubela, ato
najneskor do 27. decembra prislusného roka.

§7
Kontrola pouzitia doticie
1. Finanént kontrolu na tiseku hospodérenia s finan&nymi prostriedkami pridelenymi podla tohto
VZN vykonava obec Lubel’a a ostatné opravnené organy.
2. Prijimatel dotacie je povinny pri kontrole predloZit' vietky doklady preukazujiice hospodarne,
efektivne, G&elné a G&inné vynaloZenie pridelenych finanénych prostriedkov.

Clanok IV.
Spolo¢né a zivereéné ustanovenia

§8
Spolo¢né ustanovenia
1. Zmena vysky dotacie na mzdy a prevadzku 8§kl a Skolskych zariadeni zriadenych na uzemi
obce Lubela sa moze uskutonit’ len zmenou VZN.
2. Dotécia poskytnutd $kolam a Skolskym zariadeniam podla § 1 tohto VZN bude schvalend
v rozpote obce Lubela na rozpoctovy rok.

§9
Ziverelné ustanovenia

1. Veobecne zavizné nariadenie o urdeni vysky dotécie na mzdy a prevadzku §kol a Skolskych
zariadeni na kalendarny rok bolo schvalené Uznesenim OZ v Lubeli & 52/2019
diia 21. novembra 2019 a nadobuda G¢innost’ 01.01.2020.

2. Diiom nadobudnutia u&innosti tohto VZN sa rusi a straca u¢innost VZN ¢&. 4/2018 o urCeni
vysky doticie na prevadzku a mzdy na dieta materskej Skoly a dieta Skolského zariadenia
z22.11.2018.

“Frik Gemzicky, PhD.

starosta obce Lubela



